
  
 
 

 

SECRETARÍA GENERAL 

SESION DE CONSEJO UNVIERSITARIO N° 1661 

05 de noviembre de 2025 

ASISTENTES: 

 

Autoridades: 

Rectora, Dra. Victoria García García. 

Vicerrectora Académica, Dra. Clara Patricia Mendoza Alarcón. 

Vicerrector de Investigación, Dr. Ángel Guillermo Gómez Navarro. 

Decana de la Facultad de Ciencias de la Educación, Dra. Rosa Sonia Carrasco Ligarda. 

Decano de la Facultad de Psicología y Humanidades, Dr. Luis Alberto Chan Bazalar. 

Decana (e) de la Facultad de Traducción, Interpretación Ciencias de la Comunicación, 

Mtro. Carmen Verónica Vidaurre Güiza. 

Decana de la Facultad de Derecho, Mag. Liliana Micaela Seminario Méndez. 

Decano (e) de la Facultad de Arquitectura, Dr. Arq. Víctor Julio César Zenteno Begazo. 

Decana de la Facultad de Nutrición y Alimentación, Dra. Marinalva Santos Bandy. 

Decana de la Facultad de Gestión Empresarial, Dra. Gloria Esther Valdivia Camacho. 

Directora de la Escuela de Posgrado, Dra. Rosario Guadalupe Alarcón Alarcón. 

 

Representante de la Asociación de Graduados y Titulados: 

Mtro. Ruth Huarcaya Aliaga. 

 

Miembros con voz pero sin voto: 

Director General de Administración, Econ. Enrique Fernando Valdivia Rivera. 

Mag. Rosa María Burga Gutiérrez, Secretaria General. 

 

 

ACUERDOS: 

 

1. Aprobó por unanimidad el Calendario UNIFÉ 2026 y el Calendario UNIFÉ de Fechas 

de Matrícula y últimos días de pago de cuotas 2026. 

2. Aprobó por unanimidad el documento Escalas de Cuotas por Enseñanza año 2026. 

3. Aprobó por unanimidad el número de VACANTES DE PREGRADO ciclo académico 

2026-I y 2026-II, según detalle: 

VACANTES PROCESO DE ADMISIÓN 2026-I 

FACULTAD Y ESCUELAS 

PROFESIONALES 

VACANTES VACANTES  TOTAL TOTAL 

ESCUELAS  Reserva 5% VACANTES VACANTES 

PROFESIONALES 
según Ley 

N°  ESCUELAS  FACULTAD 

  29973 PROFESIONALES   
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FACULTAD DE PSICOLOGÍA Y 

HUMANIDADES       150 

Escuela Profesional de Psicología          

Horario Regular 114 6 120   

Escuela Profesional de Psicología          

Horario Diferenciado 28 2 30   

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 

EDUCACIÓN       120 

Escuela Profesional de Educación 

Inicial 80 4 84   

Escuela Profesional de Educación 

Especial 17 1 18   

Escuela Profesional de Educación 

Primaria 17 1 18   

FACULTAD DE TRADUCCIÓN, 

INTERPRETACIÓN Y       90 

CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN         

Escuela Profesional de Traducción e          

Interpretación Horario Regular 38 2 40   

Escuela Profesional de Traducción e          

Interpretación Horario Diferenciado 24 1 25   

Escuela Profesional de Ciencias de la          

Comunicación 24 1 25   

FACULTAD DE ARQUITECTURA       40 

Escuela Profesional de Arquitectura 38 2 40   

FACULTAD DE DERECHO       65 

Escuela Profesional de Derecho          

Horario Regular 47 3 50   

Escuela Profesional de Derecho         

 Horario Diferenciado 14 1 15   

FACULTAD DE NUTRICIÓN Y 

ALIMENTACIÓN       42 

Escuela Profesional de Nutrición y 

Dietética         

Horario Regular 25 1 26   

Escuela Profesional de Nutrición y 

Dietética        

Horario Diferenciado 15 1 16   

FACULTAD DE GESTIÓN 

EMPRESARIAL       80 

Escuela Profesional de Ingeniería de 

Sistemas y        

Gestión de Tecnologías de Información 24 1 25   

Escuela Profesional de Administración 

de          

Negocios Internacionales 28 2 30   

Escuela Profesional de Contabilidad y 

Finanzas 24 1 25   

SEGUNDAS ESPECIALIDADES       60 

Segunda Especialidad en Educación 

Especial:         

Audición y Lenguaje 28 2 30   

Segunda Especialidad en Intervención 

Temprana 28 2 30   

          

TOTAL 613 34 647 647 
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VACANTES PROCESO DE ADMISIÓN 2026-II 

FACULTAD Y ESCUELAS 

PROFESIONALES 

VACANTES 
VACANTES 

DE TOTAL TOTAL 

ESCUELAS  Reserva 5% VACANTES VACANTES 

PROFESIONALES 
según Ley 

N°  ESCUELAS  FACULTAD 

  29973 PROFESIONALES   

FACULTAD DE PSICOLOGÍA Y 

HUMANIDADES       90 

Escuela Profesional de Psicología          

Horario Regular 57 3 60   

Escuela Profesional de Psicología          

Horario Diferenciado 28 2 30   

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 

EDUCACIÓN       120 

Escuela Profesional de Educación 

Inicial 57 3 60   

Escuela Profesional de Educación 

Especial 28 2 30   

Escuela Profesional de Educación 

Primaria 28 2 30   

FACULTAD DE TRADUCCIÓN, 

INTERPRETACIÓN Y       90 

CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN         

Escuela Profesional de Traducción e          

Interpretación Horario Regular 38 2 40   

Escuela Profesional de Traducción e          

Interpretación Horario Diferenciado 24 1 25   

Escuela Profesional de Ciencias de la          

Comunicación 24 1 25   

FACULTAD DE ARQUITECTURA       20 

Escuela Profesional de Arquitectura 19 1 20   

FACULTAD DE DERECHO       40 

Escuela Profesional de Derecho          

Horario Regular 28 2 30   

Escuela Profesional de Derecho         

 Horario Diferenciado 9 1 10   

FACULTAD DE NUTRICIÓN Y 

ALIMENTACIÓN       30 

Escuela Profesional de Nutrición y 

Dietética         

Horario Regular 17 1 18   

Escuela Profesional de Nutrición y 

Dietética         

Horario Diferenciado 11 1 12   

FACULTAD DE GESTIÓN 

EMPRESARIAL       80 

Escuela Profesional de Ingeniería de 

Sistemas y         

Gestión de Tecnologías de Información 24 1 25   

Escuela Profesional de Administración 

de          

Negocios Internacionales 28 2 30   
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Escuela Profesional de Contabilidad y 

Finanzas 24 1 25   

SEGUNDAS ESPECIALIDADES       60 

Segunda Especialidad en Educación 

Especial:         

Audición y Lenguaje 28 2 30   

Segunda Especialidad en Intervención 

Temprana 28 2 30   

          

TOTAL 500 30 530 530 

 

4. Aprobó por unanimidad la Convocatoria de Proyectos de Investigación 

Disciplinarios e Interdisciplinarios 2026-I. 

5. Aprobó por unanimidad la modificación de la Guía de uso de Repositorio 

Institucional. 

6. Aprobó por unanimidad la Actualización del Reglamento Interno del Centro de 

Idiomas UNIFÉ. 

7. Aprobó por unanimidad las hojas adicionales a la Carga Académica 2025-II de los 

siguientes Departamentos Académicos: Ciencias y Administración y Nutrición y 

Alimentación. 

8. Aprobó por unanimidad, en vías de regularización, la charla: ¿Cómo publicar los 

resultados de un proyecto de investigación financiado en el Repositorio 

Institucional?, llevada a cabo el 31 de octubre de 2025, a través de la plataforma 

Microsoft Teams, dirigido a los docentes investigadores con proyectos de 

investigación; evento organizado por la Biblioteca Central. 

9. Aprobó por unanimidad reconocer a las estudiantes nominadas como “Mejores 

Lectoras 2025”, según detalle: 

Modalidad Presencial: 

1er. Puesto:  Tamara Mía Calderón Chura. Facultad de Nutrición y 

Alimentación. Escuela Profesional de Nutrición y Dietética. IV ciclo. 

2do. Puesto:  Valeria Shirley Mejía Coronado. Facultad de Psicología y 

Humanidades. Escuela Profesional de Psicología. XII ciclo. 

 

Modalidad Virtual -Chat en línea 

Astrid Carolina Pardavé Zelada. Facultad de Traducción, Interpretación y 

Ciencias de la Comunicación. Escuela Profesional de Traducción e 

Interpretación. VIII ciclo. 
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10. Aprobó por unanimidad otorgar un bono de reconocimiento por el importe de 

S/.1,000.00 cada uno de los docentes investigadores Scopus de la Facultad de 

Nutrición y Alimentación: Dra. Marinalva Santos Bandy, Mag. Elizabeth Melina 

Céspedes García, Lic. Giannina La Torre Gallardo, Dra. Silvia Angélica Salinas 

Medina y Mag. Celso Gonzales Chavesta; por la publicación del artículo 

“Macroalgas antárticas: fuentes potenciales de micronutrientes y metales pesados”, 

en la Revista Chilena de Nutrición indexada en Scopus Q4. 

11. Aprobó por unanimidad contratar a la empresa ASCENSORES JY S.A.C. para 

realizar el servicio de mantenimiento correctivo del ascensor, por el importe de S/. 

6,749.60 soles (incluido IGV). 

12. Aprobó por unanimidad contratar a  la Compañía de Seguros Pacífico por una póliza 

anual de US$ 31,538.00 dólares americanos, incluido Derecho de Emisión (3%) e 

IGV (18%), para la renovación de Seguros Patrimoniales y Vehiculares de la UNIFÉ, 

periodo 2025-2026: Seguros Contra Incendio y Líneas Aliadas, Equipo Electrónico, 

Deshonestidad y Vehículos (seguro contra todo riesgo para 4 vehículos), según el 

siguiente detalle: 

VALORES UNIFE US$ Valores por asegurar    

INCENDIO Y LINEAS ALIADAS 19,850,000.00   
(Todo Riesgo incluyendo Huelgas, Conmociones Civiles,  Daño 
malicioso, Vandalismo y Terrorismo, Terremoto, Temblor, 
Maremoto y/o Tsunami)     
Edificio 14,500,000.00   
Contenido incluyendo Equipo Electrónico 5,350,000.00   
EQUIPO ELECTRONICO     
Valor Declarado  2,100,000.00   
Sección I Daño Físico   200,000.00 
Sección II Portadores externos de datos   10,000.00 
Sección III Incremento costo de operación   50,000.00 
Equipo móvil   4,000.00 
Robo y/o asalto   260,000.00 

Prima Neta Anual  US$ 23,323.75 

DESHONESTIDAD     

Convenio I Deshonestidad de empleados 30,000.00   
Convenio II Dinero y/o Valores Dentro de los Locales     
Convenio III Dinero y/o valores fuera del local   3,000.00   
Convenio IV falsificación de cheque, giros, órdenes de 
pago,boleta y/o papel moneda 10,000.00   
Convenio V falsificación de documentos bancarios 10,000.00   
Convenio VI robo de bienes y mercaderías 150,000.00   
Hurto de activos fijos 4,000.00   
Bienes y/o dinero y/o valores de empleados por asalto 5,000.00   

Prima Neta Anual US$ 1,000.00 

VEHICULOS Valores por asegurar   

Nissan Fiera, camioneta pick up año 2007, placa PQH373 5,068.25                         350.00 

Volkswagen Jetta, automóvil año 2014, placa ADL388 10,597.25                        350.00 

Nissan Frontier, camioneta pick up año 2019, placa AZJ841 16,679.15                         550.41 

Nissan Sentra, automóvil año 2019, placa BHV014 11,703.05                      374.50 
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Prima Neta Anual US$ 1,624.91 

PRIMA NETA TOTAL US$ 25,948.66 

PRIMA TOTAL INCL.  D.E + IGV  US$ 31,538.00 

 

13. Aprobó por unanimidad contratar a la empresa BUSINESS IT, para la renovación 

de las licencias de HIPER-V por el importe de US$ 3,147.59 soles (incluido IGV). 

14. Aprobó por unanimidad contratar a la empresa BTECH S.A para la renovación de 

las licencias de los servidores HP, por el importe de US$ 30,284.70 dólares 

americanos (incluido IGV). 

15. Aprobó por unanimidad conferir 12 Grados Académicos de Bachiller por Curso de 

Trabajo de Investigación (X), 03 Grados Académicos de Bachiller por Curso de 

Trabajo de Investigación y 05 Títulos Profesionales. 

16. Aprobó por unanimidad la implementación de la Tasa Educativa denominada 

“Validación de Crédito Educativo en Seminarios y Congresos Externos”, con 

un costo de S/ 1,200.00 soles. 

17. Aprobó por unanimidad implementar, por excepción, un Costo Único por Crédito 

para todas las Escalas de Cuotas por Enseñanza, en el Ciclo Complementario 

2026-0, que permita facilitar la atención a las estudiantes con cursos reprobados, 

subsanación u otros, según detalle: 

• Costo Único por Crédito Regular: S/ 60.00 soles. 

• Costo Único por Crédito Tutoría: S/ 130.00 soles. 

18. Aprobó por unanimidad la realización de la Conferencia “Visibilizar para transformar: 

nuevas formas de violencia y retos actuales”, en Conmemoración al "Día 

Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la mujer", a realizarse el 26 de 

noviembre de 2025, en el Auditorio de esta casa de estudios; evento organizado de 

manera conjunta entre el Comité Consultivo de Altos Estudios – CAE del Ministerio 

de la Mujer y Poblaciones Vulnerables – MIMP y la Universidad Femenina del 

Sagrado Corazón - UNIFÉ. aprueba, asimismo, el presupuesto correspondiente. 

19. Aprobó por unanimidad la participación de autoridades, personal docente y personal 

administrativo en los siguientes eventos: 

• Mag. Mónica Luz Escalante Rivera, Directora de la Oficina de Evaluación y 

Calidad. 

• Dra. Marcela Vera Tapia, Directora (e) del Departamento Académico de 

Educación. 

• Mag. Rosa María Burga Gutiérrez, Secretaria General y Docente adscrita al 

Departamento Académico de Educación. 
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En el Programa Internacional “Acreditación y Aseguramiento de la Calidad: 

Claves para la Excelencia”, a desarrollarse en modalidad semipresencial, 

combinado con sesiones presenciales, virtuales sincrónicas y asincrónicas, 

a llevarse a cabo los días 07 (sesión inaugural), 15 y 22 de noviembre de 

2025, en el Colegio de Ingenieros del Perú; evento organizado por el 

CONEAU del Sistema Nacional de Evaluación, Acreditación y Certificación 

de la Calidad Educativa (SINEACE) en el marco del convenio suscrito con 

la Fundación para el Conocimiento Madri+d.. 

 

• Hna. Mag. Viviana Graciela Cueva Alva, Directora (e) del Centro de Pastoral 

Universitaria, en el simposio de teología pastoral: Dilexit Nos: Sobre el amor 

humano y divino del Corazón de Jesucristo, a celebrarse los días 11 y 12 de 

noviembre de 2025, en modalidad videoconferencia; evento organizado por 

la Universidad del Sagrado Corazón de Puerto Rico y el Centro Sofía. 

 

• Dra. Rosa Sonia Carrasco Ligarda, Decana de la Facultad de Ciencias de la 

Educación, en el Seminario “Ecología Integral: Tejer redes de vida y justicia”, 

y, tras el evento, en una cena de integración; evento organizado por la Red 

KIPUS, a realizarse el 12 de noviembre de 2025, en el Colegio Isabel Flores 

de Oliva de San Isidro. 

20. Aprobó por unanimidad suspender la admisión a la Carrera Profesional de 

Educación Especial, mención: Discapacidad Intelectual y Multidiscapacidad de la 

Facultad de Ciencias de la Educación, a partir del periodo académico 2026-I. 

21. Aprobó por unanimidad el Proyecto Conferencia por el Día de la Cultura Lusófona 

“Português Global: Territórios, Culturas e Linguística Aplicada” de la Escuela de 

Traducción e Interpretación, que se llevará a cabo el 18 de noviembre de 2025 en 

modalidad virtual. 

 

 


