
  
 
 

 

SECRETARÍA GENERAL 

SESION DE CONSEJO UNVIERSITARIO N° 1660 

29 de octubre de 2025 

ASISTENTES: 

 

Autoridades: 

Rectora, Dra. Victoria García García. 

Vicerrectora Académica, Dra. Clara Patricia Mendoza Alarcón. 

Vicerrector de Investigación, Dr. Ángel Guillermo Gómez Navarro. 

Decana de la Facultad de Ciencias de la Educación, Dra. Rosa Sonia Carrasco Ligarda. 

Decano de la Facultad de Psicología y Humanidades, Dr. Luis Alberto Chan Bazalar. 

Decana (e) de la Facultad de Traducción, Interpretación Ciencias de la Comunicación, 

Mtro. Carmen Verónica Vidaurre Güiza. 

Decana de la Facultad de Derecho, Mag. Liliana Micaela Seminario Méndez. 

Decano (e) de la Facultad de Arquitectura, Dr. Arq. Víctor Julio César Zenteno Begazo. 

Decana de la Facultad de Nutrición y Alimentación, Dra. Marinalva Santos Bandy. 

Decana de la Facultad de Gestión Empresarial, Dra. Gloria Esther Valdivia Camacho. 

Directora de la Escuela de Posgrado, Dra. Rosario Guadalupe Alarcón Alarcón. 

 

Representante de la Asociación de Graduados y Titulados: 

Mtro. Ruth Huarcaya Aliaga. 

 

Miembros con voz pero sin voto: 

Mag. Rosa María Burga Gutiérrez, Secretaria General. 

 

 

ACUERDOS: 

 

1. Aprobó por unanimidad las hojas adicionales a la Carga Académica 2025-II de los 

siguientes Departamentos Académicos: Ciencias Jurídicas, Ciencias y 

Administración, Idiomas y Ciencias de la Comunicación, y Psicología. 

2. Aprobó por unanimidad la programación de los cursos de cargo y/o subsanación 

correspondiente al ciclo complementario verano 2026-0. 

3. Aprobó por unanimidad: 

• El proyecto Panel de conversación con WISTA PERÚ “Diálogos que 

inspiran: Mujeres y el Futuro del Mundo Marítimo”, a realizarse el 15 de 

noviembre de 2025, en las instalaciones de la UNIFÉ.  

• El uso del logo institucional de UNIFÉ, por parte de WISTA PERU, con fines 

de difusión del evento. 
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4. Aprobó por unanimidad la presentación del catálogo de la Editorial Universitaria a 

la Librería Crisol; para efectos de consignación de libros publicados de por la 

Editorial Universitaria UNIFÉ. 

5. Aprobó por unanimidad conferir de 05 Grados Académicos de Bachiller por Curso 

de Trabajo de Investigación (X), 02 Grados Académicos de Bachiller por Curso de 

Trabajo de Investigación, 04 Grados Académicos de Maestro y 03 Títulos 

Profesionales. 

6. Aprobó por unanimidad la participación de autoridades y personal docente en los 

siguientes eventos: 

• Dra. Victoria García García, Rectora de la UNIFÉ, de manera virtual, en la 

19ª Asamblea General (AG) de la Agencia Universitaria de la Francofonía – 

AUF, a realizarse del 3 al 7 de noviembre de 2025, en Dakar, Senegal. 

 

• Dra. Rosa Sonia Carrasco Ligarda, Decana de la Facultad de Ciencias de la 

Educación, en el IV Congreso Internacional: “Innovación docente, 

investigación educativa y sostenibilidad: desafíos comunes para la región”, 

que se celebrará del 17 al 20 de noviembre de 2025, en el campus central 

de la Universidad del Istmo, ciudad de Panamá, evento organizado por la 

Red de Decanas y Decanos de Educación de Universidades 

Latinoamericanas. Aprobó, asimismo la asignación económica de $ 

1,211.50 dólares, cargado a la partida de capacitación de la Facultad de 

Ciencias de la Educación. 

 

 

• Mag. María Alexandra Portilla Candiotti, Directora de la Escuela Profesional 

de Educación Especial, con la ponencia: “Intervención Educativa basada en 

Evidencia en TEA”, el 1 de noviembre de 2025, en el II Congreso 

Internacional ARIE de “Neurodesarrollo y Rehabilitación Pediátrica”, a 

realizarse los días 31 de octubre, 1 y 2 de noviembre en el Hotel José 

Antonio Deluxe – Miraflores, organizado por el Instituto para el Desarrollo 

Infantil – ARIE. 

 

 

• Dra. Marcela Vera Tapia, Directora del Departamento de Educación, en 

calidad de asistente, en el II Congreso Internacional ARIE de 

“Neurodesarrollo y Rehabilitación Pediátrica”, a realizarse los días 31 de 

octubre, 1 y 2 de noviembre en el Hotel José Antonio Deluxe – Miraflores, 

organizado por el Instituto para el Desarrollo Infantil – ARIE. 
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7. Aprobó por unanimidad la realización de la campaña de donación voluntaria de 

sangre en las instalaciones de la UNIFÉ el 07 de noviembre de 2025, organizado 

por el Hospital Nacional Edgardo Rebagliati Martins. 

8. Aprobó por unanimidad, en vías de regularización, el Proyecto y presupuesto del 

Curso Taller InvesTIC con IA, cuyas fechas de ejecución son: 16 y 17 de setiembre, 

28 y 30 de octubre y, 03 y 07 de noviembre de 2025, dirigido a los docentes del 

Departamento Académico de Educación. 

9. Aprobó por unanimidad las Líneas de Investigación de la Carrera Profesional 

Administración de Negocios Internacionales de la Facultad de Gestión Empresarial, 

según se detalla a continuación: 

LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN TEMAS 

1. INTERNACIONALIZACIÓN 

Y COMPETITIVIDAD DE 

PRODUCTOS Y 

SERVICIOS PERUANOS 

• Estrategias y modelos de internacionalización para 

empresas peruanas; avances, desafíos y análisis 

comparado internacionales. 

• Posicionamiento global de MYPES peruanas: 

Innovación en cadenas productivas, marketing digital 

y asociaciones empresariales. 

• Dinámica de las exportaciones peruanas, inversión 

extranjera y oportunidades de inserción en mercados 

regionales y globales. 

• Impacto de la calidad de servicio, satisfacción del 

cliente y transformación digital en la gestión logística 

internacional. 

• Innovación sostenible como ventaja competitiva en la 

internacionalización de productos y servicios 

peruanos. 

2. INNOVACIÓN, 

SOSTENIBILIDAD Y 

TRANSFORMACIÓN 

DIGITAL EN LOS NEGOCIOS 

INTERNACIONALES. 

• Estrategias de digitalización y comercio electrónico 

para la expansión internacional de MYPES: impacto 

de la inteligencia artificial y nuevas tecnologías en la 

competitividad global. 

• Modelos de negocios sostenibles en las empresas. 

Economía circular y prácticas de comercio verde. 

• Blockchain y automatización en la gestión de la 

cadena logística. Mejoras en trazabilidad 

transparencia y eficiencia operativa. 

• Responsabilidad social corporativa y sus 

implicancias en la reputación y acceso a mercados 

internacionales. 

• Transformación digital, analítica avanzada y 

ciberseguridad en empresas exportadoras. 

3. LIDERAZGO, 

EMPODERAMIENTO Y 

EQUIDAD DE GÉNERO EN 

LOS NEGOCIOS. 

• Liderazgo femenino en la internacionalización de 

empresas peruanas: factores de éxitos y buenas 

prácticas, revista, recursos humanos. 

• Innovación, sostenibilidad y responsabilidad social 

en emprendimientos liderados por mujeres en 

negocios nacionales e internacionales. 

• Competencias digitales, generacionales y networking 

global en ejecutivas peruanas: retos y oportunidades 
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en el contexto actual. 

• Diplomacia comercial inclusiva y redes 

empresariales internacionales lideradas por mujeres 

en el acceso a mercado globales. 

 

10. Aprobó por unanimidad las Líneas de Investigación de la Carrera Profesional de 

Contabilidad y Finanzas de la Facultad de Gestión Empresarial, según se detalla a 

continuación: 

ÁREAS 
LÍNEA DE 

INVESTIGACIÓN 
TEMAS 

1. CÁTEDRA DE 
CONTABILIDAD 

GESTIÓN DE 
CONTABILIDAD Y 

SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN 

• Contabilidad de costos aplicada a 
emprendimientos locales 

• Contabilidad con Inteligencia Artificial en 
la información financiera. 

• Aplicación de IA en la elaboración y 
análisis de estados financieros. 

• Los sistemas de información contable 
como herramientas digitales para 
optimizar la gestión financiera y 
administrativa. 

• La auditoría con Inteligencia artificial en 
la prevención y opinión razonable de los 
Estados Financieros. 

• Auditoría financiera asistida con IA para 
la detección temprana de anomalías y la 
validación de estados financieros. 

GESTIÓN DE 
AUDITORIA Y 

PERITAJE 
CONTABLE 

• El peritaje contable como herramienta 
digital en la detección de fraudes y apoyo 
en los procesos judiciales. 

• El rol del peritaje contable digital en la 
administración de justicia y la prevención 
de delitos financieros. 

2. CÁTEDRA DE 
FINANZAS  

GESTIÓN DE 
FINANZAS 

EMPRESARIALES 

• Evaluación financiera de proyectos de 
emprendimiento sostenible. 

• Finanzas conductuales y toma de 
decisiones en Pymes. 

• Análisis del riesgo crediticio con IA. 

• Las finanzas con inteligencia artificial en 
el área de la economía y la gestión que 
se enfoca en el estudio y la 
administración del dinero y los recursos 
financieros. 

• Uso de inteligencia artificial en la toma de 
decisiones financieras en la empresa. 

• Impacto de la inteligencia artificial en la 
eficiencia de los mercados financieros y 
la gestión económica. 

3. CÁTEDRA DE 
INVESTIGACIÓN  

GESTIÓN DE 
RESPONSABILIDAD 

SOCIAL Y ÉTICA 
PROFESIONAL 

 
 

• Contabilidad para proyectos de impacto 
social.  

• Finanzas éticas y sostenibles en 
contextos latinoamericanos.  

• Evaluación de políticas contables en 
ONGs y gobiernos locales.  
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 • La Contabilidad y Finanzas con 
inteligencia artificial en proyectos de 
responsabilidad social. 

EDUCACIÓN 
CONTABLE Y 
FINANCIERA 

• Evaluación del uso de IA en la formación 
contable.  

• Competencias digitales en estudiantes 
de contabilidad. 

 

11. Aprobó por unanimidad las Líneas de Investigación de la Carrera Profesional de 

Ingeniería de Sistemas y Gestión de Tecnologías de Información de la Facultad de 

Gestión Empresarial, según se detalla a continuación:  

ÁREA LINEAS DE 

INVESTIGACIÓN 

TEMAS 

Á
R

E
A

 D
E

 I
N

V
E

S
T

IG
A

C
IÓ

N
 

1. CÁTEDRA DE 

DISEÑO Y 

DESARROLLO DE 

SISTEMAS. 

OPTIMIZACIÓN DE 

PROCESOS DE NEGOCIO. 

Investiga los procesos de 

negocio de la organización, 

su identificación, y 

optimización para la mejora 

continua desde una 

perspectiva multidisciplinaria 

de acuerdo a estándares   

internacionales de calidad, 

los cuales permitan a la 

Ingeniería de sistemas de 

UNIFE la formación integral en 

gestión de tecnologías de 

información con 

responsabilidad social. 

• Business Process 

Management. (B.P.M.). 

• Enterprise Resource 

Planning. (E.R.P.). 

• Gestión de Procesos para la 

Mejora Continua. 

• Sistemas de Información. 

• Uso de IA y Automatización de 

procesos como parte de la 

optimización 

• Uso de herramientas como 

Tableau, Power Bi o 

plataformas No-code/low-

code 

2. CÁTEDRA DE 

INVESTIGACIÓN E 

INGENIERÍA DE 

SISTEMAS 

EMPRESARIALES 

Y SOCIALES. 

GESTIÓN DE LA 

INNOVACIÓN Y 

PROYECTOS DE 

TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN. 

Investiga el Desarrollo de la 

Innovación y de las 

Tecnologías Disruptivas. 

Investiga las metodologías 

para la formulación de 

Proyectos de Tecnologías de 

Información. 

• Gestión de la Innovación de 

Proyectos de Tecnologías de 

Información con Enfoque del 

Project Management Institute 

(PMI). 

• Incluir enfoques agiles como 

Scrum, Kanban y design 

thinking para complementar 

el PMI 

• Gestión de Proyectos de 

Tecnologías de Información y 

Comunicaciones. 

3. CÁTEDRA DE 

SEGURIDAD Y 

AUDITORÍA DE 

SISTEMAS. 

SEGURIDAD Y AUDITORÍA 

DE SISTEMAS. 

Investiga la gestión eficiente 

de la seguridad y aplicación 

adecuada de las normas y 

políticas de protección en los 

sistemas de información 

desde la perspectiva de la 

seguridad informática con 

responsabilidad y ética. 

• Seguridad Informática. 

• Auditoría de los Sistemas de 

Información. 

  


